EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

LEGE privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului pentru modificarea
si completarea unor acte normative

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1. Sursa Legea iInvatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, necesitatea
proiectului de act asigurdrii burselor si pentru elevii din invatdmantul preuniversitar
normativ inscrigi in unitdtile de invatdmant din domeniile aparrii, ordinii

publice si securitatii nationale si asigurarea unui suport alimentar
pentru un numér cit mai mare de pregcolari si elevi proveniti din
medii dezavantajate socio-economic si/sau in mediu rural.

Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 cu modificérile si
completarile ulterioare,

Clarificarea anumitor aspecte din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice referitoare la
acordarea anumitor Dbeneficii personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar §i superior

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacanta.

Consolidarea relatiei bilaterale dintre Romanla si Republica

Italiana.
2.2. Descrierea 2.2. Descrierea situatiei actuale
situatiei actuale a) Burse elevi

In prezent existd o aplicare neunitard a legislatiei avind ca
obiect recunoagterea meritelor §i performantelor educationale,
existdnd riscul unui tratament discriminatoriu pentru elevii din
unitétile de invdtdmant din sistemul de aparare, ordine publica si
securitate nationald. In acest sens este necesari modificarea
prevederilor art. 42 din Legea invatiméantului preuniversitar
nr. 198/2023 cu modificirile si completarile ulterioare pentru
a se asigura bursele elevilor din invatamantul preuniversitar,
inscrigi in unitatile proprii de invatdmant ale Ministerul Apdrarii
Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei si alte
institutii cu atributii in domeniile apérarii, ordinii publice si
securitafii nationale, din fonduri alocate din bugetul de stat.

b) Indemnizatie de hrand si voucherele de vacanti pentru
personalul din sistemul de invitimant P

Cunoscand faptul ca, in prezent sunt dificultati de apllcare‘.
a cadrului legal in vigoare privind norma de hrana, generate ,
de faptul cd norma generali nu este adaptata speclﬁculul J




sistemului national de invitimant, fiind astfel afectate drepturile
personalului didactic, in sensul in care dacd veniturile totale nete
incasate de salariat, in baza mai multor contracte individuale de
muncd depésesc 8000 lei, salariatul in cauzd nu mai beneficiaza de
indemnizatie de hrana,

- Si avand 1n vedere si faptul cd art. 35 din Codul muncii
reglementeaza faptul ca orice salariat are dreptul de a muncii la
angajatori diferiti, in baza unor contracte individuale de
munci, beneficiind de salariu corespunzitor pentru fiecare
dintre acesta,

Pentru a asigura o buni si echitabili aplicare a prevederilor
art. 18 alin (1) din Legea nr. 153/2017 prin raportare la faptul
ci sistemul de invatdmant are un caracter specific atit in ceea ce
priveste modalitatea de incadrare a personalului didactic cét si in
ceea ce priveste norma de muncd, iar conform prevederilor celor
doud legi invocate mai sus, personalul didactic poate ocupa
posturi didactice/catedre prin incheierea de contracte
individuale de munca separate, atit pentru functia de bazi cit
si in regim de plata cu ora sau cumul,

Tinadnd cont de faptul cd Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice stabileste un
plafon pentru acordarea indemnizatiei de hrand prin raportare la
salariile lunare nete, iar sistemul de invitiméint are un anumit
specific in ceea ce priveste modalitatea de incadrare a
personalului didactic cat si in ceea ce priveste norma de
munci, se impune emiterea cu celeritate a unor norme clare si
adaptate sistemului de invatimint, deoarece existd riscul
afectirii unor drepturi legitime ale personalului din
invitimant.

Toate aceste clarificiri sunt necesare tocmai pentru ca
legiuitorul nu a avut in vedere specificul activitatii din invatamant
si niciuna din aceste probleme nu ar fi puse in discutie daca pragul
de 8.000 de lei ar fi calculat doar prin raportare la salariul net
pentru care angajatul primeste indemnizatia de hrana: salariul
cuvenit pentru contractul individual de muncé pentru functia de
baza, fard a se lua in calcul drepturile salariale stabilite pentru
contractul individual de muncé incheiat in regim de platid cu ora,
pentru care prin lege, nu se pléteste indemnizatia de hrana.

Din cele de mai sus, reiese cd in conditiile existentei unor
contracte individuale de munca separate de cel existent functiei de
baza, salariul net de 8.000 lei inclusiv se calculeazi raportat la
functia de bazd §i nu la salariile nete cumulate obtinute_prin |

Incheierea mai multor contracte individuale de munca, 5% <

Se propune astfel ca plafonul pentru A
indemnizatiei se hrani si se raporteze la salariul net:
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de baza si nu la salariile nete camulate obtinute prin incheierea
mai multor contracte individuale de munca.

Un alt aspect particularizat pe sistemul de invitimant se referi
la aplicarea prevederilor art. 1 din OUG nr.8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacanti pentru personalul din
sistemul de invatimint va genera dificultiiti motiv pentru se
impune interventia de urgenti asupra acestora.

c)Programul National ,,Masd sdndtoasd”

-Conform prevederilor art. XXVI, alin.(4) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.115/2023 privind unele mdsuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si |
completarea unor acte normative precum §i pentru prorogarea
unor termene, cu modificdrile si completdrile ulterioare, bugetul
alocat pentru Programul National ,,Mas3a siniitoasid”, in anul
2024, este 1.139.400 mii lei, in beneficiul prescolarilor si
elevilor din unititile de invatimaint preuniversitar de stat.

-Limitarea la 1000 a numarului de unitati de invitdmaint din
care pot proveni beneficiarii acestei misuri nu favorizeaza
interventia la nivelul unitatilor de invatimant cu numar redus
de prescolari si elevi, unitati care se afld, de reguld, in comunitétile
dezavantajate socio-economic si/sau in mediul rural, in care este
cea mai mare nevoie de madsuri de sprijin pentru asigurarea
participérii la educatie a tuturor copiilor, din care face parte si
Programul National ,,Masa sdnétoasa.

-Prin eliminarea limitei de 1000, programul poate fi
implementat si intr-un numar mai mare de unititi de
invitimant, numirul de beneficiari fiind stabilit doar in functie de
bugetul alocat programului in anul 2024.

Totodata, unitétile administrativ teritoriale care au un1tat1 de
invatdmant preuniversitar care au fost incluse in Programul-pilot
de acordare a unui suport alimentar aprobat prin H.G. nr. 999/2023
si care se regdsesc de drept in lista beneficiarilor Programul
national “Masd s@ndtoasd”, pentru anul 2024 nu pot continua
aplicarea acestui program deoarece nu pot desfasura procedura de
atribuire a contractelor de furnizare/servicii a mesei calde sau, dupa.
caz, a pachetelor alimentare pani la emiterea hotdrarii de Guvern
privind repartizarea sumelor pe unititi/subdiviziuni administrativ-
teritoriale si pe unitati de invatimant.

Avand in vedere faptul cd in prezent sunt in fondul activ de
reglementare norme care nu se pot aplica in mod unitar, existand
posibilitatea lipsirii de satisfacerea dreptului pentru anumite
categorii de personal in situatia neadoptarii in regim de u eﬁ't'a?E Vi
acestor norme s-ar aduce atingere pe principiului ség uritati] |
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raporturilor juridice, fiind generate inclusiv discriminari in cadrul
aceleiasi categorii de personal.

Pentru asigurarea coerentei cadrului legislativ, evitarea unor
tratamente- discriminatorii -§i- armonizarea actitnilor intreprinse
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.198/2023, cét si
a dispozitiilor descrise mai sus din Legea cadru nr. 153/2017 si din
OUG nr. 115/2023 sunt necesare masuri imediate adoptate pe calea
ordonantei de urgenta.

d) Restaurare monument arhitectural ,,Columna lui
Traian”

»Columna lui Traian”, operda emblematici a arhitectului
Apolodor din Damasc si una din cele mai mari sculpturi antice in
basorelief, constituie un simbol al originii latine a romanilor si o
mdrturie a istoriei comune a popoarelor roman si italian, cu o
valoare inestimabild din perspectiva artistica si documentara.

Conservarea si protejarea acestui monument semnificativ
prezintd o importanté aparte din punct de vedere istoric, cultural si
simbolic pentru relatia dintre Romania si Italia. Pentru comunitatea
roméaneascd din Italia, cea mai importantd numeric atat in randul
comunitdtilor roméanesti din strdindtate, cat si in randul
comunitatilor de strdini din Italia, ea are valoarea unei referinte de
importantd deosebitd asupra mostenirii culturale latine pe care o
impartasesc cele doud popoare.

In cursul anului 2024, guvernul italian a demarat un proiect de
restaurare a monumentului antic ,,Columna lui Traian”, aflat in
gestiunea institutiei Parcul Arheologic Colosseum, institut de
culturd de relevanta nationald, cu autonomie speciala (stiintific,
financiard, contabild si administrativd) aflat in subordinea
Ministerului Culturii. Parcul Arheologic Colosseum are in gestiune
ansamblurile culturale Anfiteatro Flavio (Colosseum), Arcul lui
Constantin, Domus Area, Forumul Roman i Palatinul, Meta
Sudans. Columna lui Traian face parte din ansamblul cultural
Forumul Roman. '

Potrivit evaludrii autoritétilor italiene rezultd necesitatea unor
interventii de urgentd in ceea ce priveste reabilitarea monumentului
,»;Columna lui Traian”, menite sd imbunétiteasca starea generala de
conservare a tuturor elementelor metalice, precum si eliminarea
sau reducerea factorilor care ar putea accentua procesul de
degradare existent.

in acest context, Ambasada Roménici la Roma a intreprins
demersuri pe langd autoritdtile locale pentru a obtine detalii cu
privire la evaluarea de specialitate privind lucrarile avute in ng,e{nea
pentru  restaurarea  monumentului. arhitectural. - Uorﬁahrce%
demersurilor intreprinse partea italiani a accentuaf.

“/asupram,
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lucrérilor de restaurare a statuii de bronz, reprezentand pe Sféantul
Petru, care este amplasatd pe monumentul arhitectural.

Potrivit devizului- intocmit de autoritatile italiene, aferent
lucrdrilor de restaurare a statuii de bronz care il reprezintd pe
Sfantul Petru si care este amplasatd pe Columna lui Traian, costul
total este estimat la 106.140 euro.

Avand in vedere cd elementele mai sus mentionate constituie o
situatie de urgentd si extraordinard, a cérei reglementare nu poate
fi amanata, astfel cd o eventuald legiferare, pe alti cale decét
delegarea legislativd, nu ar fi de naturd sid inldture de indati
consecintele negative identificate, se impune adoptarea de masuri
imediate pe calea ordonantei de urgenta,

In considerarea faptului ci aceste elemente vizeazi interesul
general public si constituie situatii de urgenta si extraordinare a
caror reglementare nu poate fi aménatd se impune adoptarea
acestor masuri imediate.

2.3. Schimbari
preconizate

Se propune prin prezentul proiect de act normativ:

- modificarea articolul 42 din Legea invatamantului
preuniversitar nr.198/2023, in sensul cd finantarea de bazi,
complementara si speciald, precum si cheltuielile de instruire i
intretinere a elevilor din invatidméantul preuniversitar din
sistemul de apérare, ordine publicd si securitate nationald, sunt
asigurate de Ministerul Apardrii Nationale, Ministerul
Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei si alte institutii cu atributii
in domeniile apérarii, informatiilor, ordinii publice si securitatii
nationale, din fondurile alocate din bugetul de stat, inclusiv pe
parcursul anului scolar 2023-2024,

- completarea art. 18 din Legea 153/2017 in sensul in care
pentru personalul din sistemul de invatamant acordarea
indemnizatiei de hrand prevazute la alin (1) se stabileste prin
raportare la salariul net cuvenit functiei de baza, fara a se lua in
calcul indemnizatia de hrand care urmeazd a fi acordatd, in
functie de nivelul salariului net pentru functia de baza.
-completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.8/2009
privind acordarea voucherelor de vacantd in sensul in care pentru
personalul din sistemul de Invétdmant acordarea voucherelor de
vacantd prevdzute la alin. (2) se stabileste prin raportare la
salariul net cuvenit functiei de bazd, luind in calcul toate
elementele/ componentele salariale aferente functiei de_baza,
inclusiv indemnizatia de hrand pentru persoanele? rcare;gl}{?
beneficiat de aceasta, din luna acordarii voucherelor’ [dé Vacanta
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-modificarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
115/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale; pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum $i pentru prorogarea unor termene in sensul
in care in anul 2024 pentru Programul National Masi
Sadnatoasa se asigura de la bugetul de stat din sume defalcate
din taxa pe valoare addugati pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor,
sectoarelor si municipiului Bucuresti, in limita sumei de
1.139.400 mii lei aprobata intr-o pozitie distinctd intr-o anexa.la
Legea bugetului de stat pe anul 2024, pentru prescolarii si
elevii din minim 1000 de unititi de invitamant

preuniversitar = de stat. Repartizarea sumelor pe.

unitdti/subdiviziuni administrativ-teritoriale si pe unititi de
invatdmant, precum $i normele metodologice de aplicare a
Programului National pentru anul 2024 se aproba prin hotdrare
a Guvernului, la propunerea Ministerului Educatiei.

Aceste modificari legislative au ca scop asigurarea unui cadru
normativ clar, predictibil si lipsit de echivoc pentru asigurarea
dreptului la educatie si pentru respectarea drepturilor
personalului din sistemul national de Invdtimént, prin
armonizarea actiunilor intreprinse pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.198/2023, cat si a dispozitiilor descrise mai
sus din Legea cadru nr. 153/2017 si din OUG nr. 115/2023, astfel
incét sa nu se creeze situatii discriminatorii intre elevi si pentru
cadrele didactice.

Totodata, prin prezentul act normatw se creeazd cadrul legal
pentru ca interventia de restaurare a monumentului -arhitectural
,Columna lui Traian” sd fie realizatd cu cele mai bune
metodologii  utilizate in  prezent pentru  restaurarea
monumentelor din aliaj de cupru (bronz) expuse in aer liber.
Astfel, restaurarea va implica operatiuni de curitare, stabilizare
chimica a coroziunii si de aplicare a unor straturi protectoare
care sd permitd izolarea -aliajului ‘metalic -de mteracnunea
atmosferica si de fenomenul percolarii.

Lucrérile de restaurare a ansamblului sunt estimate si dureze
sase luni, astfel incat acestea sa fie finalizate pani la inaugurarea
Jubileului Catolic din anul 2025, care va debuta la 24 decembrie
2024. in Biserica Catolica, Jubileul este un prilej in care
milioane de pelerini, intre care si membri ai comunitatii cat@hce
din Roménia, sunt agteptati la Roma pentru rugiciune/4° ST
Aprobarea unei contributii financiare voluntare a/ >Romaniei

LT

destinatad acestui proiect de restaurare, in contextul apropierii
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Jubileului Catolic, reprezintdi o initiativdi oportund din
perspectiva consolidédrii prieteniei care marcheaza relatia dintre
cele doua state. ‘

Masura va permite intreprinderea demersurilor in perspectiva
acorddrii unei contributiei financiare voluntare a Romaniei catre
Parcul Arheologic Colosseum (Parco Archeologico del
Colosseo, cod de inregistrare fiscala 14490011005; sediu
juridic: Piazza S. Maria Nova 53, 00186 Roma, Republica
Italiand), pentru realizarea lucrérilor de restaurare a statuii de
bronz care il reprezintd pe Sfantul Petru si care este amplasata

pe Columna lui Traian.

2.4. Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

3.1. Descrierea generald a beneficiilor si
costurilor estimate ca urmare a intrarii
in vigoare a actului normativ

Pentru eliminarea aplicarii neunitare si a
tratamentului discriminatoriu pentru elevii
din unitatile de invatamant din sistemul de
apérare, ordine publici si securitate nationala
la recunoagterea meritelor gi performantelor

educationale.

3.2. Impactul social

Acest proiect de act normativ are un impact
social in sensul cé va elimina o discriminare
atdt pentru o parte dintre elevi cét si pentru
personalul din administratia publica.

3.3. Impactul asupra drepturilor si
libertdtilor fundamentale ale omului

Nu este cazul

3.4. Impactul macroeconomic

Nu este cazul

3.4.1. Impactul asupra economiei §i
asupra principalilor indicatori
macroeconomici

Nu este cazul

3.4.2. Impactul asupra mediului
concurential si domeniul ajutoarelor de
stat

Nu este cazul

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

Nu este cazul

3.6. Impactul asupra mediului
inconjurétor

Nu este cazul

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor
din perspectiva inovdrii si digitalizarii

Nu este cazul

3.8.Evaluarea costurilor si beneficiilor
din perspectiva dezvoltirii durabile

Nu este cazul

3.9. Alte informatii

Nu au fost identificate
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privire la cheltuieli si venituri

| Sectiuneaa 4 -a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atéit pe termen scurt,
pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe S ani), inclusiv informatii cu

-mii lei- |
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media pe 5 ani
. curent '
1 2 3 4 5 6 7
4.1. Modificari ale
veniturilor ~ bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din
acesta:
(i) impozit pe profit
(i) impozit pe venit
b) bugete locale
(i) impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor
de stat:
(i) . contributii  de
asigurari
d) alte tipuri de venituri
4.2. Modificari ale| 111.900 | 125.052 | 125.052 | 125.052 | 125.052 122.421,6
cheltuielilor bugetare in
lus, din care:
a) buget de stat, din| 111.900 | 125.052| 125.052 125.05%‘ 125.052 122.421,6
acesta:
(1) cheltuieli de personal.| 96.076 | 109.228 | 109.228 | 109.228 | 109.228 106.597,6
(ii) bunuri i servicii '
(iii) asistenta sociald 15.824 15.824 15.824 | 15.824 | 15.824 15.824

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

1) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

(iii) asistenta sociald,
din care:

Ministerul
Transporturilor sl
Infrastructurii




Ministerul Educatiei

-125.052

4.3. Impact financiar, -111.900 | -125.052 -125.052 -125.052 -122.421,6
plus/minus, din care:

a) buget de stat -111.900 | -125.052 -125.052 -125.052 -125.052 -122.421,6
b) bugete locale

4.4. Propuneri pentru | Buget

acoperirea cresterii | de Stat

cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate
privind fundamentarea
modificérilor
veniturilor si/sau
cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in
cazul proiectelor de acte

normative a  caror
adoptare atrage
majorarea cheltuielilor
bugetare, a
urmatoarelor
documente:

a) fisa  financiard

-\ prevazutd la art. 15 din
Legea nr. 500/2002
privind finantele
publice, cu modificérile
si completdrile
ulterioare, 1Insotitd de
ipotezele si metodologia
de calcul utilizata;

b) declaratie conform
carela majorarea de
cheltuiald  respectiva
este compatibila cu
obiectivele si prioritétile
-strategice specificate in
strategia fiscal-
bugetard, cu legea

bugetard anuald si cu

plafoanele de cheltuieli




prezentate in strategia
fiscal-bugetara.

4.8. Alte informatii

Creditele de angajament si creditele bugetare necesare pentru
implementarea si aplicarea prevederilor prezentului act normativ se
alocd cu aceasta destinatie prin bugetele aprobate prin legile bugetare
anuale si vor fi repartizate esalonat in functie de necesitdtile de
finantare ale institutiilor implicate.

Suma de 8.864 mii lei, reprezentand bursele platite de M.Ap.N. vor
fi suportate din bugetul aprobat.

Fondurile necesare platii contributiei voluntare pentru restaurarea
monumentului arhitectural ,,Columna lui Traian” vor fi asigurate din
bugetul Ministerului Afacerilor Externe pentru anul 2024.

Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Maésuri normative necesare
pentru  aplicarea  prevederilor
proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor
fi modificate sau abrogate, ca
urmare a intrdrii in vigoare a
proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeazi a fi
elaborate in vederea implementérii
noilor dispozitii.

Nu este cazul

5.2. Impactul asupra legislatiei in
domeniul achizitiilor publice

Nu este cazul

5.3. Conformitatea proiectului de
act normativ cu legislatia UE (in
cazul proiectelor ce transpun sau
asigurd aplicarea unor prevederi de
drept UE)

Nu este cazul

5.3.1. Masuri normative necesare
transpunerii directivelor UE

Nu este cazul

5.3.2. Masuri normative necesare
aplicdrii actelor legislative UE

Nu este cazul

5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Nu este cazul

5.5. Alte acte normative si/sau
documente internationale din care
decurg angajamente asumate

Nu este cazul

5.6. Alte informatii

Nu au fost identificate
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Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea
procedurii de participare la elaborarea
actelor normative

Nu este cazul

6.2. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate

Nu este cazul

6.3. Informatii despre consultdrile
organizate cu autorititile administratiei
publice locale

In procesul de elaborare a proiectului
prezentului act normativ, au participat la
consultdri federatiile sindicale reprezentative
din invdtdmant.

6.4. Informatii privind puncte de

vedere/opinii emise de organisme
consultative  constituite prin  acte
normative

Nu este cazul

6.5. Informatii privind avizarea de
catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
¢) Consiliul Economic i Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Prezentul proiect de act normativ a fost avizat |

de Consiliul Legislativ prin avizul nr. 183/2024.

Prezentul proiect de act normativ a fost avizat

de Consiliul Economic si Social prin avizul nr.
1451/2024.

6.6. Alte informatii

Nu este cazul

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului
de act normativ

7.1. Informarea societdtii civile cu
privire la elaborarea proiectului de act
normativ

In data de 05.02.2024, Ministerul Educatiei a
postat in transparentd decizionald proiectul de
act normativ.

7.2. Informarea societdtii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului 1n urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si
efectele asupra sandtatii si securititii
cetatenilor sau diversitatii biologice

Nu este cazul

Sectiunea a 8-a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea actului normativ

8.1 Masuri privind

act normativ existente

implementarea,
monitorizarea gi evaluarea proiectului de

Nu este cazul

8.2. Alte informatii

Nu au fost identificate.
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Fata de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind aprobarea -
Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru modificarea si completarea unor acte
normative, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.

11




TABEL COMPARATIV

Biroul permanent al Senatului

8. 83 o202y |

Nr.crt.

Legislatie Tn vigoare

Proiect de s A o
OUG pentru modificarea Legii nr. 198/2023 si modificarea si
completarea unor acte normative

publice

1 Legea nr. 198/2023 Legea invitamantului preuniversitar Art. | v
Articolul 42 din Legea invitdmantului preuniversitar
nr.198/2023, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Paartea I, nr. 613 din 5 iulie 2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modificia si va avea urmatorul
cuprins :

1 ART. 42 ,,Art. 42 Tncepand cu data intririi in vigoare a prezentei
Finantarea de baza si complementara, precum si cheltuielile de | ordonante de urgentd, inclusiv pentru anul scolar 2023-2024,
instruire si intretinere a elevilor din fnvatdmantul preuniversitar din | finantarea de bazi, complementard si speciald, precum si
sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationald sunt asigurate | cheltuielile de instruire si intretinere a elevilor din
de Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul | invatdmantul preuniversitar din sistemul de apdrare, ordine
Justitiei si alte institutii cu atributii in domeniile apararii, informatiilor, | publicd si securitate nationald, sunt asigurate de Ministerul
ordinii publice si securitdtii nationale, din fondurile alocate din bugetul | Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul
de stat. Justitiei si alte institutii cu atributii in domeniile apararii,
informatiilor, ordinii publice si securitatii nationale, din

fondurile alocate din bugetul de stat.”

2 Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri | Art. Il

Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al




Romaniei, Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificérile
si completdrile ulterioare, se completeazi dupd cum

urmeaza:

ART. 18

(1) Tncepand cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acord3
obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete
sunt de pana la 8.000 lei inclusiv, indemnizatii de hrana la nivelul anual a
doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019,
actualizat anual cu indicele pretului de consum comunicat anual de
Institutul National de Statistici, incepand cu 2025, cu exceptia
personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor
Interne, Ministerului Justitiei, Administratiei Nationale a Penitenciarelor,
Serviciului Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe,
Serviciului de Protectie si Pazd, Serviciului de Telecomunicatii Speciale,
Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale,
precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiazi de
drepturi de hrana in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind
drepturile de hrang, in timp de pace, ale personalului din sectorul de
apdrare nationald, ordine publicd si sigurantd nationald, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(171) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si personalului Agentiei
Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliard si institutiilor sale
subordonate, care beneficiaza in continuare de drepturi de hran3, in
conformitate cu dispozitile art. 36 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea
si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene,

2. La articolul 18 dupa alineatul (171) se introduce un
alineat nou, alineatul (172) cu urmatorul cuprins: .

,» (122) Pentru personalul din sistemul de invatamant
acordarea indemnizatiei de hrand prevazute la alin. (1) se
stabileste prin raportare la salariul net cuvenit functiei de
baza”




-

aprobatd cu completari prin Legea nr. 80/2018, cu modificrile si
completarile ulterioare.

OUG Nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti

Art. 1l

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacanta, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.94/2014, cu
modificarile si completérile ulterioare, se completeaza dupa
cum urmeaza:

ART, 1%*)
(1) Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta,
pentru recuperarea si intretinerea capacitatii de munca a personalului
salarial, angajatorii care fincadreazd personal prin incheierea unui
contract individual de munca pot acorda, in conditiile legii, bonuri de
valoare, denumite fn continuare vouchere de vacanta.
#M15

(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30
din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile
finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langd institutiile
publice, acorda anual vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei, in
perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026, personalului ale carui
salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei.
#M4

La articolul 1, dupa alineatul (275) se introduce un
alineat nou, alineatul {276) cu urmatorul cuprins:

» (276) Pentru personalul din sistemul de invatamant
acordarea voucherelor de vacanta prevazute la alin. (2) se
stabileste prin raportare la salariul net cuvenit functiei de baza,
din luna acordarii acestora .”




(271) Tn Intelesul prezentei ordonante de urgenta, cu exceptia cazurilor
in care se prevede in mod expres altfel, termenul "voucher de vacant3"
va fi interpretat ca facand referire atat la voucherul de vacanta pe suport
hartie**), cat si la voucherul de vacanta pe suport electronic.

(272) Voucherele de vacantd pe suport electronic sunt bonuri de
valoare emise in format electronic, reglementate exclusiv de prevederile
prezentei ordonante de urgenta, fiind destinate exclusiv achizitionarii
pachetelor de servicii turistice in conformitate cu prevederile prezentei
ordonante de urgenta.

(273) Voucherele de vacantd pe suport hartie si pe suport electronic
sunt emise in mod exclusiv pentru a fi folosite in conditiile prezentei
ordonante de urgenta.

#M5

(274) n limita resurselor bugetare, angajatorul stabileste, in conditiile
alin. (2), cand acorda voucherele de vacantd, de comun acord cu
organizatiile sindicale legal constituite sau cu reprezentantii salariatilor,
dupa caz.

(275) In cazul institutiilor si autoritatilor publice centrale si locale,
modalitatea de acordare a indemnizatiilor de vacanta se stabileste prin
hotardre a Guvernului, fard a se diminua cuantumul anual acordat
salariatilor din administratia publica centrala si locald pentru vouchere de
vacanta sau echivalent

OUG NR. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publfce, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene

Art.lV

Alin. (4) al Art XXVI1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea




evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene
publicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea [, nr. 1139
din 15 decembrie 2023 cu modificarile si completdrile
ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. XXVI

(4) n anul 2024 pentru Programul National Mas3 S3nitoas3 se asigur
de la bugetul de stat din sume defalcate din taxa pe valoare adiugat3
pentru finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor,
oraselor, municipiilor, sectoarelor si municipiului Bucuresti, in limita
sumei de 1.139.400 mii lei aprobata intr-o pozitie distincta intr-o anexa la
Legea bugetului de stat pe anul 2024, pentru prescolarii si elevii din
maximum 1.000 de unitdti de Tnvdtamant preuniversitar de stat.
Repartizarea sumelor pe unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale si
pe unitati de invatamant, precum si normele metodologice de aplicare a
Programului National pentru anul 2024 se aproba prin hotdrire a
Guvernului*), la propunerea Ministerului Educatiei

,(4) Tn anul 2024 pentru Prdgramul National Masa Sanatoasa
se asigurd de la bugetul de stat din sume defalcate din taxa pe
valoare addugata cheltuielilor

descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor,

pentru finantarea
sectoarelor §i municipiului Bucuresti, in limita sumei de
1.139.400 mii lei aprobata intr-o pozitie distincta intr-o anexa la
Legea bugetului de stat pe anul 2024, pentru prescolarii si
elevii din minimum 1.000 de wunitditi de finvitamant
preuniversitar de  stat. sumelor pe
unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale si pe unitdti de
invatamant, precum si normele metodologice de aplicare a
Programului National pentru anul 2024 se aproba prin hotarare
a Guvernului, la propunerea Ministerului Educatiei”.

Repartizarea






